
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Hoofdizzuez 
 

Superkoepel PGO-
brancheorganisaties  
in de maak  
De eerste stap is gezet  
 
27 augustus jl. was een historische dag; het eerste 
overleg vond plaats tussen de directeuren van  
de cliënten- en familiekoepels over de aanvlieg-
route naar een nieuwe PGO-superkoepel ‘met 
vijfkamerstructuur’ zoals Minister Klink die voor 
ogen heeft. In goede harmonie zijn er twee 
conceptnotities vastgesteld. De eerste notitie 
beschrijft het takenpakket van een zogenaamde 
‘verkenner’ die de bestaande situatie analyseert, 
de wensen en behoeften in kaart brengt en van 
daaruit een onderhandelingsagenda opstelt. De 
tweede notitie is een plan van aanpak hoe de 
nieuwe brancheorganisatie per 1 januari 2010 
gerealiseerd moet worden. Beide notities zijn ook 
vastgesteld door het bestuur van het LPGGz. Het 
LPGGz wil graag dat alle beleidsthema’s die zij 
eerder in het meerjarenplan van 2006 heeft 
vastgesteld, in de toekomstige structuur verder 
uitgewerkt gaan worden. De vijf koepeldirecteuren 
gaan binnenkort met DG Diane Monissen om tafel 
om de voortgang te bespreken.  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

In deel 2 hopen wij u te kunnen vertellen wie de 
‘verkenner’ is geworden, of er al een planning 
bekend is en of er opmerkelijke zaken uit de 
analyse zijn voortgekomen.  
 

Een blauwe olifant wordt 
groter… 
Wie kent hem nog; de blauwe olifant? 
Een dik pak papier dat tijdens het 
congres ‘Beste Koop’ op 24 oktober 2007 als 
‘zorginkoopgids’ vanuit de cliënten- en familie- 
organisaties werd gepresenteerd.  
 
De blauwe olifant is de terechte bijnaam van een 
dikke gids met ruim 320 ‘zachte’ ggz-interventies,  
ontwikkeld en/of aanbevolen door cliënten- en 
familieorganisaties in samenwerking met andere 
partijen. Het gaat daarbij om interventies zoals 
lotgenotencontact, psycho-educatie, trainingen, 
kluscursussen etc. Deze veelvormige initiatieven 
blijken naast de ‘harde’ ggz-interventies (opname, 
therapie, medicatie e.a.) in toenemende mate 
succesvol te zijn. Het LPGGz pleit dan ook voor 
opname van een groot aantal van deze ‘zachte’ 
interventies in het ggz-aanbod van zorgaanbieders 
en voor vergoeding door zorgverzekeraars. Maar 
met een dik pak papier is het lastig onderhandelen. 
Daarom worden de interventies in een website 
opgenomen die door alle relevante ggz-partijen  
geraadpleegd én aangevuld kan worden.   > 
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Een expertteam zal de redactie op zich nemen.  
De website wordt een echte vraagbaak voor 
diverse, zeer uiteenlopende partijen die elkaar 
anders nooit hadden gevonden. Lancering: eind 
oktober mét een nieuwe naam.  
 

Nieuwe, tweezijdige algemene 
leveringsvoorwaarden in  
de ggz 
Cliënten- en familieperspectief wordt 
eindelijk meegenomen 
 
Binnenkort organiseert het LPGGz in samen-
werking met de Consumentenbond en de NPCF 
een achterbanraadpleging om de éénzijdige 
algemene leveringsvoorwaarden in de ggz te 
herformuleren tot tweezijdige. Daarin moeten ook 
de voorwaarden vanuit cliënten- en familie- 
perspectief evenredig worden opgenomen. Te 
denken valt aan het recht op informatie, het 
opstellen van zorgplannen, huisregels van 
zorginstellingen, dwangmaatregelen en 
separeerbeleid. De uiteindelijke voorwaarden 
zullen samen met GGZ-Nederland breed 
gedefinieerd en geïntroduceerd worden. Naast  
de werkgroepen ‘Zorg’ en ‘Kwaliteit’ worden alle 
andere leden ook uitgenodigd om de huidige 
algemene leveringsvoorwaarden kritisch tegen  
het licht houden. Verwacht wordt dat de nieuwe 
ggz-voorwaarden, mét cliënten- en familie-
perspectief, eind 2008 bekend zijn.  
 

Persbericht  
Bezuinigingen AWBZ 
onverantwoord 
Op Prinsjesdag 16 september hebben wij een 
persbericht verstuurd aan o.a. diverse bewind-
voerders en beleidsmakers.  Hoewel het LPGGz 
de noodzaak van afbakening in de AWBZ erkent, 
vinden we dat de aangekondigde bezuinigings-
maatregelen onnodig hard aankomen bij kwetsbare 
mensen die momenteel net hun leven een beetje 
op orde hebben dankzij begeleiding uit de ABWZ. 
Onduidelijk is waar die groepen straks de be-
geleidende zorg vandaan moeten halen. Zijn 
gemeenten, bureaus jeugdzorg en het onderwijs 
wel voldoende inhoudelijk en organisatorisch 
voorbereid op de zware taak om mensen met een 
psychische aandoening activerende, onder-
steunende dagbegeleiding te bieden? Lees het 
volledige persbericht op de website van het 
LPGGz: www.platformggz.nl  
 

 

Werkgroepen 
nieuws 
 

 Mantelzorg  
 
Congres Modelregeling Betrokken 
Omgeving: Met de familie gaat het beter  
Op dinsdagmiddag 28 oktober staat de evaluatie 
van de Modelregeling Betrokken Omgeving 
centraal die vijf jaar geleden werd geformuleerd. 
Daarin werd wenselijk beleid vastgelegd van ggz-
instellingen ten aanzien van de relatie tussen 
cliënt, instelling, familie- en naastbetrokkenen. 
Aanmelden? Stuur een mailtje naar:  
betrokkenomgeving@platformggz.nl 
 
Voortzetting familiebeleid 
In aansluiting op de conferentie Model-
regeling Betrokken Omgeving wordt hard 
gewerkt aan verdere implementatie van 
familiebeleid bij ggz-instellingen. Ook het  
plan om landelijke ombudsfunctionarissen en 
familievertrouwenspersonen te introduceren  
heeft de aandacht. Dit initiatief van Hylke van  
Zwol (in juli onverwacht verleden) werd voort- 
gezet door Ypsilon en Labyrint/ In Perspectief  
en wordt van harte door het Platform ondersteund. 
Een subsidieaanvraag is onderweg. Omdat de 
werkgroep respijtzorg ook belangrijk vindt, wordt 
eerst onderzocht hoe dit in beleid vertaald kan 
worden. Waaraan moet respijtzorg voor ggz-
mantelzorgers eigenlijk voldoen?  
 
 

 Werk en Inkomen 
 
Druk met de lobby 
Uitkeringen en subsidie met betrekking tot werk 
staan bloot aan wetswijzigingen die onder andere 
zeer nadelig voor Wajongeren kunnen uitpakken. 
Daarom heeft dit thema momenteel de volledige 
aandacht van de werkroep. Er wordt samen met  
de CG-Raad en VG-Belang een krachtige lobby  
gevoerd om de gevolgen van de wetswijziging voor 
Wajongeren zoveel mogelijk te beperken. Ook alle 
ontwikkelingen in de WSW worden kritisch op de 
voet gevolgd. Daarnaast participeert de werkroep  
in een project waarin voorlichting wordt gegeven  > 
 
 
 
 



 

 

hoe jongeren met begeleiding een baan bij een 
reguliere werkgever kunnen vinden. Een ander 
onderwerp dat hoog op de agenda staat is  
passend onderwijs en daarop aansluitend 
passend werk.  
 
 

 Dwang en Drang 
 
Najaarsconferentie 29 november 
De werkgroep Dwang en Drang is druk bezig de  
4e najaarsconferentie te organiseren. Die vindt 
plaats op zaterdag 29 november in Regardz te 
Amersfoort. De recente ontwikkelingen, 
maatregelen en ervaringen bij het terugdringen  
van dwang en drang worden bediscussieerd.  
Stonden tijdens het derde najaarscongres in 2007 
de 41 ggz-instellingen en hun maatregelen ten 
aanzien van het terugdringen van dwang en drang 
centraal, nu zijn het juist de ándere instellingen die 
aan het woord komen. Zoals de PAAZ-en de 
instellingen voor kinder- en jeugdpsychiatrie,  
forensische psychiatrie en verslavingszorg.  
 
Het middagprogramma bevat workshops en 
rondetafelgesprekken met aan het eind van  
de dag een plenaire terugkoppeling. De toegang 
is gratis. Dagvoorzitter is Gee de Wilde. Nadere 
programmering en workshopthema’s in de 
volgende IZZUEZ. Aanmelden?  
Stuur een mailtje naar: 
dwangendrang@platformggz.nl 
 
 

Kleine issuez 
 

 Jaarverslag 2007 
Het jaarverslag is een beetje de diva van een 
organisatie; ze komt vaak te laat, krijgt alle  
aandacht en naast inhoud (?) moet ze mooi zijn.  
Kwam het verslag 2006 eind oktober 2007 uit,  
het overzicht van 2007 verschijnt eind september 
2008. Het jaarverslag wordt gratis toegestuurd.  
En dat doen échte diva’s weer niet.  
 

 Jeugddenktank 
Per 1 september is Sandra van Heemskerk bij 
Programma Lokale Versterking aangesteld om de 
‘jeugddenktank’ mede vorm en inhoud te geven.   
 
 
 
 
 

Hoewel de jeugd-MWO centraal staat, zullen ook 
thema’s als Wajong, jeugdpsychiatrie, onderwijs, 
zwerfjongeren etc, onder de vlag van de ‘jeugd-
denktank’ vallen. Te denken valt ook aan de 4000 
kinderen die momenteel met hun moeders in de 
vrouwenopvang verblijven. Insteek is steeds wat de 
jeugd zélf bezig houdt. Als er interessant nieuws 
over de ‘jeugddenktank’ is, dan zullen we daar in 
IZZUEZ zeker aandacht aan besteden.  

 
 
 
 
 

 
 Landelijke informatiebijeenkomsten 

overheveling ggz vanuit AWBZ naar ZVW 
In oktober en november vinden er drie landelijke 
en zeven regionale (gratis toegankelijke) 
voorlichtingsbijeenkomsten plaats over de 
knelpunten en consequenties van de overheveling 
van de ggz-zorg uit de AWBZ naar de ZVW.  
Tijdens de bijeenkomsten zal ook informatie 
worden verzameld dat bij het formuleren van 
toekomstig beleid wordt gebruikt.  
De bijeenkomsten worden in samenwerking  
met Stichting Kwadraad en Voi!ce georganiseerd.  
Voor meer informatie: 
www.platformggz.nl/lpggz/newsitems/ni000517 
 

 Denk mee over de prestatie- 
indicatoren in de ggz! 
Het LPGGz is al enkele jaren betrokken bij de 
ontwikkeling van de prestatie-indicatoren voor  
de ggz en de verslavingszorg. Voor de verdere 
ontwikkeling van een aantal indicatoren is 
de inbreng vanuit het cliënten- en familie-
perspectief hard nodig. Meedenken over 
rehabilitatie, veiligheid of ongewenste 
medicijncombinaties? Aanmelden kan bij:  
Christien van der Hoeven: 
c.vanderhoeven@platformggz.nl 
 

Colofon 
Afdeling communicatie LPGGz: e.vandebilt@platformggz.nl  

Izzuez wordt digitaal verstuurd naar o.a. alle lidorganisaties en op aanvraag naar belangstellenden.  

Raadpleeg tussendoor regelmatig onze website.   


